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Parte LB - DATI COMUNI DELLISTITUZIONE SCOLASTICA IN MERITO ALL'INCLUSIONE

E - Rapporti con il territorio in tema di inclusione

E.1 - L'Istituzione Scolastica a quanti accordi di programma/protocolli/reli territoriali /convenzioni
partecipa in tema di inclusione?

5

E.1.1. - Specificare quali

Accordo per I* inclusivitd - protocollo d'intesa
con Comune i torino -cosp- SAM-UTS

E.2 - L' Istituzione Scolastica quanti progetti sull'inclusione a livello di scuolaha attivi?

e

.

E.2.1 - Specificare quali

La scuola aderisce a progetii esterni, in rete con
alire scuole, istituzioni e associazioni sul
territorio in relazione a: - inclusione di studenti
con disabilitd - insegnamento dell’ttaliano L2 a
vari livelti secondo il QCE - utilizzo di
mediatori linguistico-culturali volontari del
SCN - contrasto alla dispersione - promozione
alla salute - benessere psicologico di studenti e
personale scolastico.Disagie e Musica, Sportello
di Ascolto-progetto Ferrero-istruzione
domiciliare -Provaci ancora Sam, promuove
azioni per arginare la dispersione scolastica.

[.3 - L' Istituzione Scolastica mantiene rapporti con I Centri Territoriali di Supporto-CTS / Centri

Territoriali per Inclusions-CTI / Unita tetritoriale di servizi professionali per i docenti Necessita Educative |[Si

Speciali-UTS? (SI/NO) .

E.3.1 - Formazione (SI/NO) Si

E.3.2 - Consulenza (SI/NO) i - s - |

[E.3.3- Comodatoduso (SINO) o Si ]
NIENTE DA RILEVARE

|E,3.4 - Altro (specificare)

E.X - Soggetto/i che ha/hanno carato la raccolta dati della sezionec E -

Dirigente Scolastico '
Collaboratore DS efo Coordinatore di Plesso

DSGA/Altri Assistenti Amministrativi

E.Y - Modalita di raccolta dati detla sezione E della scheda

coerentemente con quante indicato nel PTOF ¢
nel PDM sono state intervistate tutte le figue
coinvolte nel processo di inclusione ¢ i dati sono
stati elaborati dal referente per | inclusione

F - Progetti territoriali integrati dell'Istituzione Scolastica in tema di inclusione

F.1. - L'Istituzione Scolastica a quanti progetti territoriali partecipa? -

5

F.1.1 - Specificare quali

Parliamo di noi, esperti esterni dell’ASL TO 2 (
S . C. Consultori farniliari ¢ Pediatria di
Comunita Dipartimento delle Dipendenze dei
Distretti 6 €7 ) . Unplugged mira a migliorare il
benessere ¢ la salute psicosociale dei ragazzi,
attraverso il riconoscimento ed ilpotenziamento
delle abilita personali e sociali necessarie per
gestire Pemotivitd e le relazioni sociali, e
perprevenire e/o ritardare Puso di
sostanze.Crescere in Cittd.Istruzione
Domiciliare.Gruppo Noi offre ai ragazzi

concreti stramenti di gestione di conflitti
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Servizi Sociali/Enti Territoriali
F.1.2. Con quali attori 7 (selezioni multiple possibili) Servizi sanitari
Universita/Agenzie formative

F.2 - L'stituzione Scolastica guanti progetti territoriali integrati sull'inclusione ha attivi con Istituzioni del 3
|privato sociale?

Utilizzo di mediatori Hinguistico-culturali
volontari del SCN - conirasto alla dispersicne -
benessere psicologico di studenti ¢ personale
scolastico

F.2.1 - Specificare quali

F.3 - Quanti sono gli operatori esterni che collaborano con I'lstituzione Scolastica nei progetii territoriali 4
integrati di cui sopra? _ B
F.4 - L'Istituzione Scolastica quanti progetti territoriali integrati sull'inclusione ha attivi con i Servizi sanitari 4
?

Parliamo di noi, esperti esterni dell’ASL TO 2 {
S . C. Consultori familiari e Pediatria di
Comunita Dipartimento delfe Dipendenze dei
Distretti 6 &7 ) . Unplugged mira a migliorare il
F.4.1- Specificare quali benessere ¢ la salute psicosociale dei ragazzi,
attraverso il riconoscimento ed ilpotenziamento
detle abilitd personali ¢ sociali necessarie per
gestire emotivita e le relazioni sociali. Spazio
campo base.Pedagogia dei genitori, B

F.5 - L'Istituzione Scolastica quanti progetti territoriali integrati sull'inclusione ha attivi con Universita o |
altri Centri di ricerca e formazione ?

T[ONIVERSITA’ DI TORINO SCUOLA DFEI
77777 COMPITI

F.6 — L stituzione Scolastica quanti progetti territoriali integrati s;ll’inclusionc ha attivi con i Servizi 3
sociali/enti territoriali 7
[F.6.1 — Specificare quali PARLIAMO DI NOI - L2 - UNPLUGGED

F7-Ale - :"" _ 0 .
F.7.1 - Specificare "Altro" NIENTE DA RILEVARE _m_J

F.5.1 - Specificare quali

.

Dirigente Scolastico
Collaboratore DS efo Coordinatore di Plesso

I.X - Seggetto/i che ha/hanno curate la raccolta dati della sezione I

DSGA/Alr] Assistentt Amministrativi

|FY - Modalith di raccolta dati della sezione [ delfa scheda B NIENTE DA RILEVARE ]

G - Risorse economiche interme dedicate all'inclusione N |
G.1 - Quante risorse sono impegnate dal fondo per le Funzioni Strumentali con finalita inclusive ? (dati in h000€

€} -
.“G. 1.1 - Qual & la percentuale delle risorse di cui al punto G.1 rispetto al fondo complessivo per fe Funzioni 44%
Strumentali? B
(3.2 - Quante risorse sono impegnate dal Fondo d'lstituio per finalita inclusive (dati in €) o |4(}00€
(.2.1 - Qual & la percentuale delle risorse di cui af punto G.2 rispetto af Fonda d'Istituto? 8%

G.3. - A quanto ammontano eventuali ulteriori fondi a bilancio dellTstituzione Scolastica, impegnati per i 0e
progetii inclusivi 7 (datiin €) o
G.4. - Quante risorse sono dedicate al finanziamento di percorsi formativi inclusivi per il proprio o€
Personale (dati in €)

Dirigente Scolastico
Collaboratore DS efo Coordinatore di Plesso

G.X - Suggettofi che ha/hanno curato la raccolta dati della sezione G

DSGA/Altri Assistenti Amministrativi

G.Y Modalita di raccolta dati della sezione G della scheda ' ] NIENTE DA RILEVARE

M - Risorse economiche esterne dedicate aﬂ'inclusione
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H.1 - Coutributi erogati all'Istituzione Scolastica per l'inclusione di competenza del presente Anno %(] €
Scolastico (Totale): - e e ‘ o o
~ H.L.1-Comune (dati in €) . i HO_€ - o
H.1.2- Citth metropolitana/Provincia {(dati in €) B B i|0€ - T 1
H.1.3 - Circoscrizione-i / Consorzi / Unioni di Comuni {dati in €) ||0€ l
~ H.1.4 - Contributi delle famiglic al POF (datiin€) loe o ]
H.1.5 - Regione (dati in €) Jloe
H.1.6 - USR (dati in €) ' o loe”

- H.1.7- MIUR {esclusi FIS, FS ¢ Funzioni Aggiuntive ATA) (dati in €} ¢ ]
H.1.8 - Fondazioni o aliri soggetti privati sostenitori  (dati in €) - - 0€ . _ _ |
H.1.9 - Atiri finanziamenti/progetti (dati in €) l i3 j

H.1.9.1 - Specificare gli altri finanziamenti/progetti di cui al precedente punto T1.1.9 ,_,\,_,,I INIENTE DA RILEVARE
FE.2 - Utilizzo di queste risarse economiche esteime dedicate all'inclusione - __! o
F1.2.1 - Per Personalo interno (dati in €) Toe “
H.2.2 - Per esperti esterni {dati in €) HOE ‘ A—Mmﬁﬂj
H.2.3 - Aliro_(dati in €) - e - |
] H.2.3.1 - Specificate "Altro" [INIENTE DA RILEVARE -
Dirigente Scolastico

Collaboratore DS efo Coordinatore di Plesso

H.X - Soggetto/i che ha/hanno curato ka raccolta dati della sezione H

DSGA/Altei Assistenti Amministrativi

TLY - Modalita di raccolta dati della sezione H della scheda T |NIENTE DA RILEVARE

Parte IT - Obiettivi di incremento dell'inclusivitd proposti per il prossimo anno - Tabelle di raccordo con il
RAV {Rapporie di Autovalutazione)

[ - Sintesi dei punti di forza e di criticita rilevati, a partire dalle domande guida del RAV (sono qui riproposti
itemn e strumenti per l'autovatutazione del RAV, pagg.30-33)

LI - La scuola realizza attivitd per favorire U'inclusione degli sim]ent: con disabilita nel gmppo dei pari  |i3) Posuwa

1.2 - Queste attivita sono efficaci? 3) Positiva
I..3 - G..fi insegnanti curricolari e di sostegno ntifizzano metodologie che favoriscono una didattica 3) Positiva
inclusiva? _
1.4 - Quesii inferventi sono efficaci? J 1) Positiva
1.5 - If ragginngimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con 3) Positiva
regolarita? _ N

1.6 - In che modo la scuola si prende cura deghi aliri studenti con bisogni educativi speciali? _j 3) Positiva
1.7 - I Piani Diduttici Personalizzafi sono aggiornati con regolarita? - 3) Positiva
1.8 - La scuola realizza attivitd di accoglienza per gli studenti stranieri da poca in Italia? 3) Positiva
1.9 - Quesii interventi viescono a favorirve Uincinsione degli studenti strantieri? | 3) Positiva
1.10 - La scuola realizza percorsi di lingua italiana per gli studenti stranieri da poco in Ialia? 3) Positiva
111 - Questi interventi riescono a Sfavorire il suceesso scolastico __||3) Positiva
L.12 - La scuola realizza attivitd su temi interculturali e/o sulla valorizzazione delle diversita? ) | 3} Positiva
1.13 - Qnal & la ricaduta di questi interventi sulla qualita dei rapporti iva gli studenti? 3) Positiva
1.14 - - E stata fatta una verifica del ragginngimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per 3) Positiva
l'inclusione

1.15 - Descrivere sinteticamente { pundi di forza e di debolezza relativi all'inclusivitd dell' Autonomia

scolastica:

Le funzioni strumentah e ie comrnissiont
dedicate all’inclusione (disabili, stranieri ¢ agio}
promuovono ¢ coordinano azioni in
collaborazione tra lore, con i Consigli di Classe
e con le famiglie. I docenti curricolari e di

. sostegno utilizzano metodologie per favorire
L15.1 - Punti di forza ' una didattica inclusiva in relazione ai livelli di
L2, ai PEL, ai PDP ¢ ai patti di corresponsabilitd
educativa. La scuola ha offerto nel tempo
diversi corsi di formazione riguardo i diversi
aspetii dell’inclusione e mette a disposizione
un’ampia La scuola possiede criteri per
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garantire la finalita educativa del percorso del
isingolo allieve, che tengono conto dei livelli di
Ipartenza e del contesto socio-culturale. La
scuola si sta dotando di un modello di risultati
comparabili, irasferibili ¢ validi nel tempo in
ordine ai quali poter dimostrare la complessitd
delle scelte educative da perseguire o ri-
orientare. E'considerata un vero punto di forza
I" attenzione dedicata agli alunni in entrata nel
sistema scolastico attraverso la continuitd
Fornire attivitd orientate al monitoraggio e alla
valutazione dei processi di apprendimento
realizzabili ¢ accessisibili agli alunni con BES.
La scuola ha attivate il PON Inclusione sociale
@ lotta al disagio;

1.15.2 - Punti di debolezza

L.a scuola si posiziona ad un livello complessivo
medio-basso, Gli studenti irasferiti, sia in
entrata che —sopratiutto- in uscita sono superiori
rispetto alle medie poste a confronto.
Trattandosi di una zona a forte presenza
migratoria, sono molte le famiglie che cambiane
residenza per esigenze familiari. Il ridotto
nurnero di cattedre di reolo sul sostegno
determina una mancanza di continuith nelle
figure di riferimenta per gli studenti disabili, le
loro famiglie e i Consigli di Classe. Gli
interventi sull’inclusione necessitano di risorse
strutturate e continuative, sia per lavorare con
gl alunni che per la formazione dei docenti. !
finanziamenti per poter supportare questa
didattica di inclusione atiraverso progetti, sono
sempre pitt esigui e spesso annuali, sfasati
temporalmente rispetto al tempe scuola; non
permetiono quindi di strutturare interventi
efficaci dall'inizio dell anno; non sono
proporzionali all’alto numero di studenti
stranieri e con bisogni educativi speciali. Ad
csempio, Pesiguita dei finanziamenti permette
di intervenire principalmente sui livelli base di
1.2, trascurando i potenziamenti. La valutazions
degli interventi per Pinclusione viene effettuato
dai referenti di progetto e dai docenii dei
consigli di classe; manca un monitoraggio
strutturato d’istituto.

1.X - Soggettofi che ha/hanno curato la raccolta dati della sezione 1

Dirigente Scolastico

Collaboratore DS e/o Ceordinatore di Plesso
Funzioni stramentali per l'inclusione
Responsabili/Referenti Prog. per l'inclusione

DSGA/Alte Assistenti Amministrativi

1.Y Modalita di raccolta dati della sezione I della scheda B NIENTE DA RILEVARE
ﬁd - Obiettivi di incremento dell'inclusivitd proposti: Obiettivi di processo (RAV)
L..1 - Si ricorda che, nel madello RAV, gli obiettivi di processo sono finalizzati al ragginngimento delle NIENTE DA RILEVARE

priorita riferite agli esiti degli studenti (RAV)

L.1.1 - Area di processo: Inclusione (descrizione dell'obiettivo di processo)

[Nelle attivitd di inclusione sono attivamente
coinvolti diversi soggetti{docenti curricolari, di
sostegno, tutor, famiglie, enti locall,
associazioni)Compreso il gruppo dei pari. La
scuola promuove efficacemente il rispetto delle
diversita La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione det bisogni educativi degli
studenti & ben strutturata . Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di
verifica degli esiti.Gli interventi realizzati sono
efficaci per la maggioranza degli stadenti delle
azioni di dfferenziazione In tutta la scuola gli
interventi personalizzati sono utilizzati in
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L | manera sistematica

Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che presentano difficolta o disagio e di
conseguenza necessitano aiuto nel processo di
inclusione sono costantemente monitorati.La
valutazione diventa il momento di verifica non
solo degli obiettivi raggiunti dagli allievi, ma
L.2 - (RAV 5.2.2) Indicare in che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle; sopralfutto della bontd dellpe;corso € de-zlle
priorits (esiti degli studenti) stratcgie adottate. La scuola promuove i
rispetto delle diversitd culturali. La
personalizzazione dei percorsi didaltici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti &
scolasticamente strutturata Gli obiettivi sono
ben definiti e sono presenti modalita di verifica
degli esiti, gli interventi realizzati risultano
|lefficaci per un buon numeto di studenti

Dirigente Scolastico
Collaboratore DS efo Coordinatore di Plesso

L.X - Soggetto/i che ha/hanno curato la raccolta dati della sezione L Responsabili/Referenti Prog. per I'inclusione

DSGA/Altri Assistenti Amministrativi

L.Y - Modalita di raccolta dati della sezione L della s-(;h-c;ia _INIENTE DA RILEVARE

M-Note fipali______

M.1 - Note finali libere volte a riassumere eventuali suggerimenti e/o difficoltd nella compilazione della NIENTE DA RILEVARE
presente scheda PAT
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